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【獎助學金計畫】

將捷集團創辦人林長勲建築師成立「慈暉文教基金會」已 30 年，始終陪伴經濟弱勢學子，自 1999 起累計發放獎助學金達新台幣 2,806

萬元，傳遞溫暖與希望。其中「中原大學建築系慈暉獎學金」自 2009 年設立至今，已發出 288 萬元；「國立台北商業大學慈暉獎學金」

從 2022 至今，已發放 90 萬元。而認養「犯罪被害保護協會台灣新北分會」受害家屬子女，自 2009 年起至今，已累計 320 萬元。

2024 年，基金會獎助學金總額更達新台幣 180 萬元，每年我們都會透過年末舉辦頒獎典禮，鼓勵績優學子奮發向學。將捷集團堅持

以實際行動回饋社會，攜手社會大眾，一起創造溫暖與希望的未來。

	● 2024 年獎助學金大學以上優秀清寒學生獎助學金 50 名各 3 萬；

	● 中原大學建築系慈暉獎 6 名、各 3 萬；台北商業大學慈暉獎 4 名、各 3 萬。

【關懷據點】

慈暉文教基金會藉由社區營造模式，提供在地服務，促進長者在地安老。2024 年提供多項服務，包括每月進行電話問安，共計服務

20 人次；每月舉辦 8 場健康促進活動，總計 960 人次；以及每月定期舉辦 1 場定點共餐，全年共計服務 360 人次。

140



6.1 推動文教活動 6.3 關懷環境6.2 支持弱勢族群
社

會

共

榮

【物資捐贈】

2024 年 12 月 23 日將捷集團結合員工社團—志工社、藝文社、想享社共同發起歲末關懷物資募集活動，2024 年度服務對象為：

	● 臻佶祥南機場幸福食物銀行 - 位於台北市最窮社區的臻佶祥協會由

方荷生里長發起，關懷南機場地區弱勢家庭及獨居長者。提供生

活物資及送餐服務，更建立食物銀行、募集食物包等，並協助將

關懷弱勢、建立食物銀行模式複製到全台灣有需要之地區。

	● 芒草心協會 - 是一個專注於無家者議題的非營利組織，由一組致力

於無家者服務的前線工作人員於 2011 年創立，以「直接服務」及

「社會溝通」雙主軸協助無家者及貧困者，提供無家者和經濟困

難者必要的支援，通過募集和分發物資，協會展現了對於社會弱

勢群體的深切關懷，並積極為社會福祉作出貢獻。
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